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Gesetz- und Verordnungsblatt (GV. NRW.)
Ausgabe 2017 Nr. 5 vom 26.1.2017 Seite 209 bis 222

20303
Verordnung
iiber die Gewihrung von Jubiliumszuwendungen an die
Beamtinnen und Beamten und Richterinnen und Richter
im Land Nordrhein-Westfalen
(Jubiliumszuwendungsverordnung - JZV)

Vom 10. Januar 2017

Auf Grund des § 79 Absatz 1 Satz 3 des Landesbeamtengesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S.
310, ber. S. 642) verordnet die Landesregierung:

§1
Jubiliumszuwendung
(1) Beamtinnen und Beamte des Landes, der Gemeinden, der Gemeindeverbénde und der anderen
der Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen
Rechts erhalten bei Vollendung einer 25-, 40- oder 50-jdhrigen Dienstzeit eine
Jubildumszuwendung und eine Dankurkunde, soweit sie das Jubildum frithestens am 1. Juli 2016
begehen.

(2) Fiir Richterinnen und Richter des Landes gelten die Vorschriften dieser Verordnung
entsprechend.

§2
Hohe der Jubiliumszuwendung, Dienstbefreiung
(1) Die Jubilaumszuwendung betrigt

1. bei einer Dienstzeit von 25 Jahren 300 Euro,
2. bei einer Dienstzeit von 40 Jahren 450 Euro und
3. bei einer Dienstzeit von 50 Jahren 500 Euro.

(2) Aus Anlass des Dienstjubildaums wird gemil § 33 Absatz 1 Satz 2 Ziffer 4 der Freistellungs-
und Urlaubsverordnung NRW vom 10. Januar 2012 (GV. NRW. S. 2, ber. S. 92), in der jeweils
geltenden Fassung, an einem Arbeitstag Dienstbefreiung gewahrt.

§3
Jubilidumsdienstzeit
(1) Zur Jubildumsdienstzeit zdhlen

1. Zeiten einer hauptberuflichen Tatigkeit auch im Sinne von Absatz 3 in einem Dienst- oder
Arbeitsverhiltnis sowie eines Amtsverhéltnisses bei einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn oder
offentlich-rechtlichen Arbeitgeber,

2. Zeiten der Ableistung einer Dienstpflicht nach Artikel 12a des Grundgesetzes,

3. Zeiten einer Elternzeit, soweit diese nach Eintritt in den Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn oder eines 6ffentlich rechtlichen Arbeitgebers, verbracht worden ist,
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4. Zeiten, die in den Fillen des § 34 Absatz 2 der Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW
geleistet wurden und zu einer Verzogerung bei der Einstellung gefiihrt haben bis zu einem Jahr,
5. Zeiten, in denen eine berufliche Tétigkeit als Planstelleninhaberin oder Planstelleninhaber an
Ersatzschulen geleistet wurde und

6. Zeiten, die in einem Beamtenverhéaltnis auf Widerruf oder in einem 6ffentlich-rechtlichen
Ausbildungsverhiltnis nach § 7 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes abgeleistet wurden.

Wurde die Tétigkeit nach Satz 1 Nummer 1, 2 und 5 am ersten Arbeitstag eines Monats angetreten,
so zdhlt der gesamte Monat zur Jubildumsdienstzeit, wenn ansonsten das Dienstjubildum nicht
mehr erreicht werden wiirde.

(2) Beurlaubungszeiten ohne Dienstbeziige oder Vergiitung nach der Einstellung gelten nicht als
Jubildumsdienstzeit. Von diesem Grundsatz abweichend sind anzurechnen

1. bis zur Dauer von insgesamt zwei Jahren die Zeit eines Urlaubs ohne Dienstbeziige oder
Vergiitung, wenn dieser iiberwiegend dienstlichen Interessen oder 6ffentlichen Belangen dient und
das Vorliegen dieser Voraussetzung bei Gewéhrung des Urlaubs von der obersten Dienstbehorde,
bei Landesbeamtinnen und Landesbeamten auf8erdem mit Zustimmung des fiir Inneres zustdndigen
Ministeriums und des Finanzministeriums festgestellt worden ist,

2. bis zur Dauer von insgesamt fiinf Jahren die Zeit eines Urlaubs ohne Dienstbeziige oder
Vergiitung, wenn dieser zur Ausiibung einer Tétigkeit bei Fraktionen des Européischen Parlaments,
des Deutschen Bundestages oder der Landtage erteilt wurde,

3. die Zeit eines Urlaubs ohne Dienstbeziige oder Vergiitung, wenn dieser zur Ausiibung einer
Tétigkeit in 6ffentlichen zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Organisationen, im
Auslandsschuldienst oder im Ersatzschuldienst oder zur Ubernahme von Aufgaben der
Entwicklungshilfe erteilt wurde und

4. bis zur Dauer von insgesamt drei Jahren Urlaubszeiten ohne Dienstbeziige oder Vergiitung
infolge der tatsdchlichen Betreuung eines minderjéhrigen Kindes oder mehrerer minderjahriger
Kinder oder der Pflege eines nach § 7 Absatz 3 des Pflegezeitgesetzes vom 28. Mai 2008 (BGBI. 1
S. 874, 896), in der jeweils geltenden Fassung, pflegebediirftigen nahen Angehorigen, dessen
Pflegebediirftigkeit nach § 3 Absatz 2 des vorgenannten Gesetzes nachgewiesen ist.

(3) Zeiten einer Teilzeitbeschéftigung sind voll zu beriicksichtigen. Dies gilt auch fiir Zeiten einer
unterhédlftigen Teilzeitbeschiftigung im Rahmen einer Beurlaubung aus familidren Griinden. Die
Zeit braucht nicht zusammenhédngend abgeleistet zu sein. Derselbe Zeitraum darf nur einmal
berticksichtigt werden.

(4) Als Jubildumsdienstzeit gelten nicht

1. Dienstzeiten in einem Beamtenverhiltnis, das durch eine Entscheidung der in § 24 des
Beamtenstatusgesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. I S. 1010), in der jeweils geltenden Fassung,
bezeichneten Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,

2. Dienstzeiten in einem Beamtenverhiltnis, das auf Antrag der Beamtin oder des Beamten durch
Entlassung beendet worden ist, weil ein Verfahren mit der Folge des Verlustes der Beamtenrechte,
der Entlassung wegen eines Verhaltens im Sinne des § 23 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 des
Beamtenstatusgesetzes oder der Entfernung aus dem Beamtenverhéltnis drohte,

3. Zeiten in einem privatrechtlichen Arbeitsverhiltnis, das aus einem von der oder dem
Beschiftigten zu vertretenden Grund beendet worden ist, der den Arbeitgeber zur fristlosen
Kiindigung berechtigt hitte,

4. Zeiten des schuldhaften Fernbleibens vom Dienst mit der Folge des Verlustes der Beziige und
5. Zeiten nach § 30 Absatz 4 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310,
ber. S. 642), in der jeweils geltenden Fassung.
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§ 4
Fortfall und Zuriickstellung
(1) Die Ehrung gemaB § 1 und § 2 entfdllt bei Beamtinnen und Beamten,

1. denen aus demselben Anlass bereits eine Geldzuwendung aus 6ffentlichen Mitteln gewidhrt
worden ist,

2. die von einem anderen Dienstherrn abgeordnet sind, wenn ihnen von dem abordnenden
Dienstherrn aus demselben Anlass eine Geldzuwendung gewihrt worden ist oder gewéhrt werden
kann oder

3. gegen die innerhalb der letzten drei Jahre vor dem Jubildumstag die Disziplinarmafnahme der
Kiirzung der Dienstbeziige oder des Ruhegehalts oder gegen die innerhalb der letzten sieben Jahre
vor dem Jubildumstag die DisziplinarmaBBnahme der Zuriickstufung verhéngt worden ist oder
voraussichtlich verhdngt worden wére, wenn nicht die Voraussetzungen des § 14 Absatz 1 des
Landesdisziplinargesetzes vom 16. November 2004 (GV. NRW. S. 624), in der jeweils geltenden
Fassung, vorgelegen hétten.

(2) Die Entscheidung tiber die Ehrung ist bei Beamtinnen und Beamten, gegen die am Jubildumstag
straf- oder disziplinarrechtliche Ermittlungen gefiihrt werden oder gegen die Anklage erhoben
wurde, bis zu einem rechtskriftigen Abschluss zuriickzustellen.

§5

Zustindigkeit, Verfahren
(1) Fiir die Gewdhrung der Jubildumszuwendung, fiir die Aushindigung der Dankurkunde, fiir die
Bewilligung der Dienstbefreiung sowie fiir die Festsetzung der fiir die Gewéhrung der
Jubilaumszuwendung malBgebenden Dienstzeit ist die nach § 2 Absatz 2 des Gesetzes iiber die
Beamtinnen und Beamten des Landes Nordrhein-Westfalen (Landesbeamtengesetz - LBG NRW)
vom 14. Juni 2016, in der jeweils geltenden Fassung, bei Beamtinnen und Beamten des Landes in
Verbindung mit § 2 Absatz 3 und 4 des Landesbeamtengesetzes, dienstvorgesetzte Stelle zustindig.

(2) Die Dankurkunden werden von den jeweils zustdndigen obersten Dienstbehorden oder den von
thnen erméchtigten Stellen ausgefertigt. Die Dankurkunden zum 40-jdhrigen oder 50-jdhrigen
Dienstjubildum werden fiir Beamtinnen und Beamte des Landes von der Ministerprésidentin oder
dem Ministerprasidenten und der Ministerin oder dem Minister unterschrieben.

(3) Im Bereich der Gemeinden und Gemeindeverbanden und der der Aufsicht des Landes
unterstehenden sonstigen Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts bleibt
es bei der Zusténdigkeit der dienstvorgesetzten Stelle. Die zusétzliche Unterzeichnung der
Dankurkunden durch ein Mitglied der Vertretung der Gemeinde oder des Gemeindeverbandes
neben der dienstvorgesetzten Stelle kann in einer Satzung geregelt werden.

(4) Der Jubildumstag ist bei Beamtinnen und Beamten nach der Berufung in das Beamtenverhiltnis
oder nach der Ubernahme von einem anderen Dienstherrn zu ermitteln und ihnen bekannt zu
geben. Eine Bekanntgabe des Jubildumstages erfolgt auch nach einer Neuberechnung nach § 6.

(5) Die Jubildumszuwendung wird zusammen mit den Dienstbeziigen gewéhrt.

(6) Die zu einem anderen Dienstherrn abgeordneten Beamtinnen und Beamten erhalten die
Jubildumszuwendung vom abordnenden Dienstherrn.

§6

Berechnung der Jubiliumsdienstzeit vor dem 1. Juli 2016
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Fiir Beamtinnen und Beamte, die bereits vor dem 1. Juli 2016 in einem Beamtenverhiltnis zum
Land Nordrhein-Westfalen gestanden haben, bleibt es bei dem errechneten Tag des
Dienstjubildums. Zeiten, welche im Beamtenverhéltnis auf Widerruf oder in einem 6ffentlich-
rechtlichen Ausbildungsverhiltnis nach § 7 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes abgeleistet
wurden und noch nicht berticksichtigt worden sind, sind nachtriglich einzubeziehen. Sofern ab dem
1. Juli 2016 Anderungen im Dienstverhiltnis auftreten, erfolgt die Berechnung der
Jubildumsdienstzeit ab dem Zeitpunkt der Anderung im Sinne dieser Verordnung.

§7
Inkrafttreten, Befristung
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2016 in Kraft und am 30. Juni 2021 aufler Kraft.

Diisseldorf, den 10./ 12. Januar 2017

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Die Ministerprasidentin
Hannelore Kraft

Die Ministerin
fiir Schule und Weiterbildung
Sylvia Lohrmann

Der Finanzminister
Dr. Norbert Walter-Borjans

Der Minister
fiir Wirtschaft, Energie, Industrie,
Mittelstand und Handwerk
Garrelt Duin

Der Minister
fur Inneres und Kommunales
Ralf Jager

Der Minister
fiir Arbeit, Integration und Soziales
Rainer Schmeltzer

Der Justizminister
Thomas Kutschaty

Der Minister
fiir Klimaschutz, Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucherschutz
Johannes Remmel

Der Minister

fiir Bauen, Wohnen, Stadtentwicklung und Verkehr
Michael Groschek
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Die Ministerin
fiir Innovation, Wissenschaft und Forschung
Svenja Schulze

Die Ministerin fiir Familie, Kinder,
Jugend, Kultur und Sport
gez. Christina Kampmann

Die Ministerin
fiir Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter
Barbara Steffens

Der Minister
fiir Bundesangelegenheiten, Europa und Medien
und Chef der Staatskanzlei
Franz-Josef Lersch-Mense
GV.NRW. 2017 S. 210
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