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EINKOMMENSRUNDE 2017 

Einigung erzielt! 
Nach langen und zähen Verhandlungen haben sich die Gewerkschaften des 

öffentlichen Dienstes mit der Tarifgemeinschaft deutscher Länder am 17. Februar 

2017 auf einen Tarifabschluss geeinigt. Durchgesetzt wurden Erhöhungen der 

Tabellenentgelte um 4,35 % in zwei Schritten und strukturelle Verbesserungen 

für die Beschäftigten der Länder. Die wichtigsten Einigungspunkte: 

Erhöhung der Tabellenentgelte 

 ab 1. Januar 2017 um 2 %, mindestens jedoch 75 Euro für 

EG 1-8, EG 9 (Stufen 1-3), EG 10-12 (Stufe1) 

 ab 1. Januar 2018 um weitere 2,35 Prozent 

Einführung der Stufe 6 ab der Entgeltgruppe 9  

 ab 1. Januar 2018 (erster Schritt - Auszahlung 50 %) 

 ab 1. Oktober 2018 (zweiter Schritt - weitere 50 %) 
(Die bis zum 31.12.2017 in Stufe 5 verbrachte Zeit wird 

berücksichtigt!) 

Auszubildende 

 die Ausbildungsentgelte werden zum 1. Januar 2017 und 

zum 1. Januar 2018 jeweils um einen Festbetrag von 35 

Euro erhöht. Die zum Dezember 2016 ausgelaufene 

Übernahmeregelung wird wieder in Kraft gesetzt. Der 

Urlaubsanspruch beträgt künftig 29 Tage. 

Laufzeit 

 die Laufzeit beträgt 24 Monate 
 

Weiterentwicklung der EGO zum TV-L 
 

 Die Entgeltordnung zum TV-L wird überarbeitet werden. 

Hierzu wurde eine Prozessvereinbarung über die zu 

führenden Tarifverhandlungen geschlossen. Die 

Verhandlungen sollen im Jahre 2018 abgeschlossen sein, 

damit in der darauffolgenden Tarifrunde über eine 

Inkraftsetzung der geeinten Änderungen entschieden 

werden kann. 

 

Mit dem Tarifabschluss wurden auch eine Vielzahl von schwierigen Sachthemen 

geregelt, die für die Beschäftigten im Polizeibereich keine Auswirkungen haben 

(Sozial- und Erziehungsdienst, Pflege, Lehrer, etc.). Unter dem Strich ist 

festzuhalten, dass der Abschluss die Teilhabe der Beschäftigten an der 

wirtschaftlichen Entwicklung sichert.  

Für dbb und DPolG ist die Einkommensrunde erst abgeschlossen, wenn 

die Übertragung auf Beamte und Versorgungsempfänger vollzogen 

wurde. Hier steht die Landesregierung NRW im Wort! Duisburg, 20.02.2017 

Beamte und Versorgungsempfänger vollzogen wurde. Hier 

steht die Landesregierung NRW im Wort! 

 


