DEUTSCHE POLIZEIGEWERKSCHAFT
im DBB

Langzeitarbeitszeitkonten

Entwurf der Landesregierunqg

Der von der Landesregierung vorgesehene Entwurf - als
Ergebnis der Gesprache mit den Gewerkschaften im
Rahmen der Attraktivitatsoffensive fir den offentlichen
Dienst - ist aus Sicht der DPolG NRW flr den
polizeilichen Bereich nicht akzeptabel.

- das vorgesehene maximale Ansparguthaben,
iInsbesondere mit Altstunden, ist zu gering!

- eine wdchentliche Mehrarbeit um drei Stunden — also
indirekt eine Erhdhung der Wochenarbeitszeit - um
weiter das Langzeitarbeitszeitkonto anzusparen, ist
iInakzeptabel!

- dass Erholungsurlaub, der Gber dem Mindestmal3
von 20 Tagen im Jahr liegt, ,,eingezahlt” werden kann
iIst mehr als INAKZEPTABEL!

- auch bei der Entnahme von Zeitguthaben sehen wir
dringenden Bedarf zur Nachbesserung

Mit dem jetzigen Entwurf wirden kaum
Mehrdienststunden abgebaut werden. Die
Attraktivitat zur Auszahlung von Mehrdienststunden
sollte, wie wir schon lange fordern, gesteigert
werden. Das bedeutet hohere, bei der Steuer zu
beriicksichtigende Freibetrage und Anhebung der
Stundensatze, welche viel zu niedrig sind.
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