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Dusseldorf, 25. Marz 2022

Entwurf einer Dritten Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber die Héhe der
Aufwandsdeckung fiir Personalvertretungen (Aufwandsdeckungsverordnung)

Beteiligung im Rahmen des § 93 LBG NRW

Die Deutsche Polizeigewerkschaft NRW (DPolG NRW e.V.) bedankt sich flr die Moglich-
keit, Stellung zum oben bezeichneten Gesetzentwurf nehmen zu kdnnen.

Im Ergebnis begrufien wir die Anpassung der den Personalraten jahrlich zur Verfugung
gestellten Betrage.

Festzustellen bleibt jedoch, dass die vorgenommene Erhohung weit hinter dem ursprungli-
chen Vorschlag, den Betrag um 150 vom 100 zu erhéhen, zuriickgeblieben ist. So bleibt
die erste Erhdhung seit 1976 ein Anfang, kann jedoch keinesfalls das Endergebnis sein.
Die zwischenzeitliche Preisentwicklung, vor allem unter Bertcksichtigung der gestiegenen
allgemeinen Lebenskosten, sowie der wirtschaftlich und politisch unsicheren Lage, sorgt
dafur, dass die Arbeit der Personalrate mit Steigerung der finanziellen Mittel zwar verein-
facht wird. Jedoch sind die nun vorhandenen Mittel immer noch nicht ausreichend, um die
Arbeit der Personalvertretungen zu vereinfachen. So kann die Personalratsarbeit auf
Dauer nicht attraktiv sein.

Unser Vorschlag ist daher, in regelmaligeren Abstanden Betragsanpassungen vorzuneh-
men in Zukunft oder eine Klausel einzufliigen, die eine flexible Anpassung der Betrage an
die Steigerungsraten der Wirtschaft erlaubt. Damit wéare der Arbeit der Personalrate gehol-
fen.
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